
 ART ET CULTURE POUR LE 
 DEVELOPPEMENT

 Moyens et outils

 Renforcer les liens de solidarité entre différentes 
 ethnies (Lébous, Diolas, Mandingues, Sérères..)

 Offrir un cadre de prestations aux acteurs culturels 
 pour la promotion des jeunes talents.

 Promouvoir la culture Sénégalaise à travers les ethnies afin 
 d’apporter notre participation au développement du pays et 
 permettre à l’association de construire des liens avec les habitants 
 ainsi qu’avec les autres régions du Sénégal, et dans un deuxième 
 temps permettre de faire venir des troupes d’autres pays, ainsi que 
 de permettre à la troupe de l’Association de valoriser sa culture à 
 travers le continent Africain ainsi qu’au niveau international.

 Buts de l'association

 Former et valoriser les jeunes et les femmes aux 
 métiers de : menuiserie, métallurgie, informatique, 
 infographie, sérigraphie, arts culinaires, l'
 événementiel ...

 Participation à la création d'entreprises et d'emploi 
 pour les artistes et les jeunes défavorisés.

 Promouvoir l'art et la culture dans les écoles 
 publiques et privées à travers des ateliers, des films 
 documentaires, des livres, des contes... 

 Capitaliser des récits, des entretiens, des écrits, des 
 vidéos, des photographies pour faire des outils 
 didactiques pour les écoles du Sénégal.

 STATUTS DE L'ASSOCIATION 
 AU SENEGAL

 Département solidarité

 Département événementiel

 Département d'art et de culture

 Département d'éducation

 Département formation professionnelles

 Département entreprises et emplois

 Département bibliothèques des cultures et des arts

 Organiser des actions citoyennes durant l'année 
 afin de sensibiliser les habitants des quartiers de 
 Thiaroye sur Mer et de Guinaw Rails

 Organiser des événements culturels et 
 artistiques dans les écoles

 Ecole de formation pour les métiers des arts et 
 de la culture

 Promouvoir l'art et la culture dans les écoles 
 primaines et secondaires en y faisant des ateliers 
 artistiques et culturels

 Création de place de formation chez des 
 professionnels et au sein de l'association dans 
 des métiers autant traditionnels que des 
 nouveaux métiers

 Faciliter  l'obtention de place de stages. pour les 
 jeunes et les femmes.

 Effectuer des repostages vidéos, audio, 
 photographiques, des entretiens, rencontres, 
 débats afin de capitaliser ces actifs immatériels 
 qui tendent à se perdre avec le temps. 

 Organiser le festival annuel Fesseul sunu 
 thiossane

 Développer la compagnie de danse, de 
 musique, de théâtre, de conteur... 

 Création d'emploi à la conclusion des formations

 Création d'emplois à partir des projets de l'
 association

 Organiser des expositions autant dans les 
 écoles, des centres de quartiers, les espaces 
 publiques pour valoriser les diversités cultuelles 
 et artistiques


